CONCURSO PUBLICO CAS N° 001-2026-UGEL-SANTA CRUZ
RESULTADO DE LA EVALUACION DE ENTREVISTA

CODIGO 001: SECRETARIA(O)

PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE
N° APELLIDO PATERNO CURRICULAR ENTREVISTA TOTAL RESULTADO OBSERVACION
1 LEON HERRERA MARILYN RUBI 30 12 42 NO APTO
VERA BARTUREN CHRISTIAN NO SE
2 ADAN 2 PRESENTO 2 NO APTO
IGNACIO SOTO ELENA
3 oSt 2 12 40 NO APTO
4 AMAYABARBOZA DIANA 38 40 78 APTO ADJUDICADO
HERNANDEZ VILLALOBOS
5 NDEZ L 27 10 37 NO APTO
6 ROJAS TORRES ROXANA ELISA 40 33 73 NO APTO
MALCA ROMERO KEVIN
7 ROMERC 2% 18 44 NO APTO
CODIGO 002: ESPECIALISTA EN ABASTECIMIENTO
PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE
N° APELLIDO PATERNO CURRICULAR ENTREVISTA TOTAL RESULTADO OBSERVACION
1 | CASTELO E%mQNDEZ EDIN 50 40 90 APTO ADJUDICADO
CODIGO 003: ESPECIALISTA EN PERSONAL
o PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE
N APELLIDO PATERNO CURRICULAR ENTREVISTA TOTAL RESULTADO OBSERVACION
BALLENA GUEVARA JOSE LUIS
1 vy 42 22 64 NO APTO
3 REQUEJO S/‘]\LI\JIXNHEZ JHONNY 38 18 56 NO APTO
SANCHEZ GAVIDIA LEISA
2 1E2 oAt 40 37 77 APTO ADJUDICADO

Nota:

- LOS GANADORES DEL PRESENTE CONCURSO, DEBERAN DE APERSONARSE AL AREA DE
RECURSOS HUMANOS EL DIA 06/02/2026 A PARTIR DE LAS 08:00 AM A FIN DE RECIBIR LOS
FORMATOS DE INGRESO DE PERSONAL Y OTRAS INDICACIONES NECESARIAS.

EL COMITE.




