CRONOGRAMA DE ENTREVISTA

CONCURSO PUBLICO CAS N° 002-2026-UGEL-SANTA CRUZ

El dia 04 de marzo del 2026, se reunieron los miembros del Comité encargados de llevar a cabo el
Proceso de Contratacién; con la finalidad de determinar el cronograma para la entrevista personal del
postulante en la condicidn de apto.

A continuacidn, se detalla el cronograma de entrevista personal, debiendo el postulante cumplir con

las siguientes indicaciones:

Presentarse en el local de CETPRO al costado de la Unidad de Gestién Educativa Local Santa

Cruz, con 10 minutos de anticipacidn de la hora establecida segliin cronograma.

El postulante deberd asistir portando su Documento Nacional de Identidad — DNI; en caso de
perdida del DNI llevar consigo su ticket de trdmite en RENIEC.
El postulante que no se presente a la hora estipulada segun el cronograma, quedard
DESCALIFICADO del proceso.
La entrevista personal dara lugar a un maximo de CINCUENTA (50) puntos, obtenido del
promedio del puntaje otorgado por cada integrante del Comité de Seleccién. La nota

aprobatoria minima es de VENTICINCO (25) puntos.

CODIGO 001: ESPECIALISTA EN ABASTECIMIENTO

APELLIDO APELLIDO
0
N PATERNO MATERNO NOMBRES HORARIO DE ENTREVISTA
1 SEGURA BUSTAMANTE VICTOR HUGO 03:00 PM A 03:15 PM

El Comité.



